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1. CONTEXTODA EDUCACAO NACIONAL

Situado no golfo da Guing, o arquipélago de S&o Tomé e Principe é composto por duas ilhas, sendo o
segundo menor pais de Africa (cerca de 1001 km?). A populagio ascende a cerca de 229822habitantes
(https://countrymeters.info/pt/Sao_Tome_and_Principe)

O pais ocupa a 1432 posicdo em termos de Desenvolvimento Humano, com um indice de 0,555. O
indice tem apresentado um crescimento moderado ao longo das Gltimas décadas, reflexo do aumento
da esperanca media de vida (66,5 anos), da melhoria do acesso a educacdo e da reducdo da
desigualdade (coeficiente de Gini 0,34)%.

No entanto, a pobreza ainda se revela um dos maiores problemas que assola o pais, como demonstra o
facto de cerca de 43% da populacdo viver com menos de 1,25 US$ por dia. Esta é especialmente
incidente entre os desempregados, sendo bastante preocupantes os elevados nimeros do desemprego
jovem no pais. Os trabalhadores independentes do sector agricola, que na sua maioria praticam uma

agricultura familiar de subsisténcia, sdo outro dos grupos de maior incidéncia de pobreza.

Quanto ao acesso a educacdo o pais enfrenta ainda bastantes desafios. Os estudantes com necessidades
especificas surgem como sendo a classe estudantil mais excluida do sistema educativo. A debilidade
econdmica das familias ainda € um factor com muito impacto na frequéncia e abandono escolar desse
mesmo grupo de estudantes. Apesar dos esfor¢os da parte do Estado, e dos parceiros materializados
na canalizacdo de despesa publica para o sector educativo, resta muito por fazer para que ndo fique
nenhum estudante para trds. No ambito do esforco feito pelo governo de modo a dar respostas a tais
desafios, surge o Projecto de Empoderamento das Raparigas e Educacdo de Qualidade para Todos
(PEREQT), cujos Objectivos de Desenvolvimento (PDO) sdo os de dotar as raparigas de competéncias

para a vida e melhorar os resultados de aprendizagem para todos.

Ihttp://hdr.undp.org/en/countries/profiles/STP



O sistema de ensino sdo-tomense compreende os subsistemas de educacdo pré-escolar, a educacao
escolar e a educacdo extra-escolar conforme esta apresentado na figura 1 abaixo:
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Figura 1: Estrutura

do Sistema Educacional Santomense
Fonte: Lei de Bases do Sistema Educativo, Lei n® 4-2018

Nota: de acordo com a Lei de Bases do Sistema Educativo Lei n°® 4/2018 Subseccédo IV a Educacéo
Especial constitui Modalidade Especial de Ensino. No seu artigo 33° diz que a Educacdo Especial
constitui uma modalidade de ensino destinada aos individuos com necessidades educativas especiais,

visando a sua integracdo socioeducativa e quando possivel a preparagdo para uma vida activa.
2. CONTEXTO DO SECTOR DE EDUCAQAO ESPECIAL:

No quadro que se segue, sdo apresentados os nimeros de criancas com NE (Necessidades Especificas)
matriculadas por niveis do ensino ao nivel do sector publico. Importa frisar que 0 governo mantém o
sistema de integracdo dos alunos com NE no ensino normal independentemente de haver uma escola

especifica para os Alunos com NE.

Numero de alunos matriculados total e com NE por nivel de ensino



Niveis de ensino Matriculados Perspecti_va 21/22 | Criangas com NE
20/21 (Aproximado) @)
Pré-escolar 11361 11247 38
Basico 37160 38738 95
Secundario 26741 28011 11
Técnico-profissional 335 340 1
Total 75597 78336 145

Fonte: Respectivas Direc¢des de Ensino do Ministério da Educacéo, Cultura e Ciéncias
Fonte: (a) Levantamento proprio do Gabinete de educacéo especial

De acordo com a Lei de Bases do Sistema Educativo (Lei 4/2018), Subsecgdo IV no seu Artigo

33%reveé a Educacdo Especial como modalidade de ensino devendo assegurar que todas as criancas

tenham uma educacao de qualidade e adaptada as suas caracteristicas especificas;

1 — Constitui uma modalidade de ensino destinada aos individuos com necessidades educativas
especiais visando a sua integracdo socio-educativa e quando possivel, a preparacdo para vida activa.

2 — Considera-se necessidades educativas especiais situacdes de caracter temporario ou permanente de

existéncia de limitacdes fisicas, cognitivas e/ ou emocional bem como habilidade superiores, que

requerem do Sistema Educativo uma resposta especifica.

3- Integra actividades dirigidas aos educandos e ac¢bes dirigidas as familias, aos educadores e as

comunidades.

Acrescenta ainda que na educacao especial destacam-se 0s seguintes objectivos:

e Desenvolver as potencialidades fisicas e intelectuais e as possibilidades de comunicacéo;

e Criar condicdes favoraveis a estabilidade emocional;

e Reduzir eventuais efeitos negativos resultados das caracteristicas especificas;

e Promover autonomia;

e Apoiar a insercao familiar, escolar e social;

e Preparar para uma adequada formacao profissional e integracdo na vida activa;

e Adaptar o sistema educativo a fim de assegurar o acesso, a permanéncia e condicOes de

aprendizagem para todas as criancas e jovens, sem preconceitos e de forma a aceitar as

diferencas.




Numa perspectiva de responder as exigéncias impostas perante os grandes desafios que sdo colocados
ao Estado Santomense, o Ministério da Educacdo Cultura e Ciéncias (MECC), sentindo a necessidade
de uma estrutura que pudesse apoiar no ambito do planeamento, da definicdo de politicas e da
coordenacdo de servicos referentes a educacdo de criangcas com necessidades educativas especiais,
criou uma estrutura central inicialmente designada de Célula para desenvolvimento do Ensino Especial
(2010- 2015) na altura, integrando a Direccdo Geral de Planeamento e Inovacao Educativa (DGPIE) e
posteriormente, (2015), designado de Gabinete de Educagdo Especial, como estrutura central do

MECC com atribuices relativas & Educacdo Especial.

Entretanto as diversas dificuldades com que o sector se debate a varios niveis (financeiras, recursos
humano e materiais) tém levado que as intervengdes conhecam um nivel ainda ndo satisfatério. No
contexto de recursos humanos um exemplo é que toda a estrutura funciona apenas com trés
funcionarias, sendo duas delas com Mestrado - estando uma delas nesse momento a exercer a funcédo

de directora, entretanto ja na idade de reforma - e, uma com Licenciatura em Educacao Especial.
Importa salientar que, ndo obstante, algumas actividades foram sendo realizadas, descritas a seguir:

e Introducdo em todos os cursos de formacao inicial e continua em Educacdo de Infancia e
Ensino Basico de um modulo semestral sobre a educacao inclusiva com uma carga horéaria de
36 horas no Instituto Superior de Educagdo e Comunicagdo (ISEC);

» Estabelecimento de protocolos de parceria com parceiros com maior afinidade no dominio de
educacdo especial nomeadamente: Ministérios da Saude, Proteccdo Social, Cruz Vermelha,
ACASTEP, Associacao de Surdos de S.Tomé e Principe, ADIVIC, cujo objectivo fundamental,
prende-se com a realizacdo de actividades conjuntas com vista a promocao de qualidade de

vida desta populacéo.

Por exemplo, foi possivel através de parceria entre o instituto Valle Flor— projecto Saude Para
Todos, especialidade otorrinolaringologia e a Universidade Catdlica de Lisboa, financiado pela
Fundacdo Caloust Gulbenkian - integrar as criancas com défice auditivo no sistema de ensino e
minimizar os problemas de comunicagdo o que tem constituido uma barreira para as mesmas, no
contexto educativo. O projecto Sem Barreiras foi introduzido em duas fases. Uma primeira fase
contemplava 3 etapas: (i) ldentificacdo dos alfabetos e gestos de lingua gestual ou lingua de
Comunicacao entre a Comunidade surda de S&o Tomé e Principe; (ii) primeira edi¢do do dicionério da

lingua gestual santomense; (iii) formacao de formadores de lingua gestual (25 formadores preparados



em S&o Tome e na RAP). A segunda fase contemplava a introducéo de 3 turmas-piloto na Ilha de Sao

Tomé.

E de salientar que o beneficio da deteccdo precoce da cegueira encontra-se directamente
relacionado com a melhoria do desenvolvimento progressivo do desempenho pessoal, académico e
social das criancas com deficiéncia visual. Essa deteccdo e intervencdo precoce da cegueira
representam, igualmente, uma clara economia de custos face a detec¢éo tardia, sendo o investimento
inicial recuperado com um maior sucesso ao nivel da integracdo plena do individuo a nivel social,
escolar e profissional. A integracéo destas foi o resultado de um trabalho conjunto entre diferentes
parceiros sendo a destacara UNICEF, o Ministério da Saude, Emprego e Assuntos Sociais bem como
a sociedade civil nomeadamente, ADSTP através da ACASTEP.

A proposta surge na medida em que a populacdo de Sdo Tomé e Principe carece de um sistema
de ensino em sistema Braille através de outros sistemas de comunicacdo, capaz de permitir a
comunicacdo generalizada entre comunidade cega e comunidade em geral, incluindo vertente
mobilidade e orientacdo. As instituicdes de ensino a nivel nacional carecem de formadores que
apliquem o ensino de Braille. Orientacdo e Mobilidade com o conhecimento solido na &rea de visdo
das unidades sanitérias apresentam frageis condicdes de assisténcia em satde a comunidade cega em
geral, ndo garantindo, particularmente, o rastreio atempado a recém-nascidos ou 0 acompanhamento
de criancas diagnosticadas. Tratou-se de uma experiéncia implementada, inicialmente, em dois
distritos de Sdo0 Tomé - Agua grande e Mé-Zochi mais concretamente nas escolas basicas Atanasio
Gomes e Trindade Sousa Pontes, mas com o objectivo de se multiplicar a nivel nacional, caso as

condic¢des 0 venham a permitir, tornando-se autobnomo e sustentavel.

Neste momento encontra-se em funcionamento a sala do distrito de Agua Grande na Escola
Basica Atanasio Gomes com um récio de 6 alunos e com respectivo curriculo de literacia em braille e
materiais, equipamentos especializados da area, orientados com um Formador especializado e dois
auxiliares de apoio. Em relacdo a sala do distrito de Mé-Zochi situada na escola basica Trindade Sousa
Pontes, a sala esté construida, carecendo de uma adaptacéo as caracteristicas do publico-alvo que tem
condicionado a sua entrada em funcionamento. Entretanto, varios expedientes estdo em curso de forma

a sensibilizar para a concretizacdo desse objectivo.

3. JUSTIFICACAO DO PROJETO:



Apesar das consideracBes feitas durante a contextualizagdo do sector, relativamente as
realizacGes, algumas fontes e o conhecimento da realidade mostram claramente que em STP, até ao
momento, o sistema educativo ainda ndo d& resposta adequada as muitas criangas, adolescentes e
jovens com necessidades especificas. Com o Recenseamento Geral da Populacdo e Habitagdo (RGPH
2012) foi recolhida informacdo demografica sobre a populacdo com deficiéncia, em termos de idade,
sexo, tipologia de deficiéncia, escolaridade e situacéo laboral. De acordo com os resultados foi possivel
constatar, que num Universo de 6.274 individuos com deficiéncia, 31,2% nd&o possuiam nenhum nivel
de instrucdo; a taxa do analfabetismo da populagcdo com 15 anos ou mais de idade rondava os 37,2%;
podendo verificar-se ainda que 5% apenas desta populacgéo, tinha acesso ao computador, ou seja, as

novas tecnologias de informacéo e comunicacéo.

Ainda reportando — nos ao recenseamento, um estudo realizado no quadro de parcerias entre 0
Ministério da Educacéo, Cultura e Ciéncia, UNICEF e a Escola Superior de Santarém, através de um
programa de Referenciacao de criancas dos 0 aos 14 anos frequentando a escola e as que se encontram
fora do Sistema, foi possivel identificar 709 criancas em idade escolar, com deficiéncias em diferentes
dominios sendo que destas, apenas 200 frequentavam o sistema. Considera-se pertinente fazer
referéncia a que a participacdo no Inquérito de Indicadores Multiplos, na edi¢do de 2020 (MICS 6)
particularmente no médulo opcional sobre deficiéncias, possibilitou a STP alguns indicadores sobre a

prevaléncia de criancas em risco de deficiéncia.

A Constituicdo da Republica Democrética de S&o Tomé e Principe, no seu art® 15 declara a igualdade
de direitos de todos os cidaddos, e consagra o direito a educacdo no art® 55°. Por sua vez, a Lei de
Bases do sistema educativo -Lei n°® 4/2018 — alinea | e dos principios organizativos - garante que o
sistema educativo deve organizar-se no sentido de assegurar a igualdade de oportunidades de acesso e
sucesso escolar aos cidaddos com NE. A LBSE afirma ainda que a educagéo especial constitui uma
modalidade de ensino destinada aos individuos com NEE, visando a sua integracao sécio educativa e,
quando possivel, a preparacao para uma vida activa integrando actividades dirigidas ao publico escolar
e accles dirigidas as familias e as comunidades. Os supracitados aspectos s6 poderdo encontrar
respostas através da garantia de condi¢6es adequadas ao atendimento educativo a que os cidaddos com
NE tém direito; incluindo a formacdo de professores e técnicos especializados na area Educacéo

Especial e um atendimento mais personalizado a estas criangas e jovens.

Nesse sentido o Projecto Empoderamento das Raparigas e Educacdo de Qualidade para Todos
(PEREQT) financiado pelo Banco Mundial preconiza uma intervencdo para a inclusdo das criancas

com NE ou em risco de desenvolvimento, por meio de investimento para fortalecimento ao nivel da



Educacdo Especial em STP. Prop6em-se trabalhar também com as familias das criangas com NE e 0s
mais vulneraveis e serd implementado pelo MECC/ Gabinete de Educacdo Especial em parcerias com

0 Ministério da Salde, e outras Instituicdes de caracter Social e as Associagoes.

O planeamento dessa intervencdo justifica-se no sentido de que apesar das consideracOes feitas
anteriormente, de acordo com a legislacdo em vigor em STP, até a0 momento o sistema educativo ndo

da resposta adequada para inclusdo de facto as criancas com NE.

4. OBJECTIVOS DA CONTRATACAO:

4.1. Objectivo geral:

Promover um sistema educacional que seja capaz de assegurar as criangas com NEE uma Educacéo
de qualidade que Ihes venha permitir uma efectiva integracdo e participacdo na sociedade como um

Direito Constitucionalmente consagrado e prioridade para garantia de uma sociedade justa e inclusiva.
4.2. Objectivos especificos:

Desenvolver e operacionalizar estratégias para o desenvolvimento da Educacéo para os estudantes com

Necessidades Especificas em STP;

Dotar os docentes de habilidades sociais educativas voltadas para inclusdo social e para o exercicio de
seu papel como agentes da inclusdo sécio-educacional de todos os alunos, considerando o seu papel
no desenvolvimento e implementacdo de projectos tendentes a educacao para a diversidade no espaco

escolar e na comunidade;

Focalizar esforgos nas necessidades de formacao do professor, em particular, suas habilidades para
inovar e melhorar as interacc@es e capacidades de integrar alunos com necessidades especificas;

Munir os docentes de meios eficazes para combater atitudes discriminatdrias e pejorativas;

Munir os docentes de meios eficazes para promover atitudes positivas (solidariedade, ajuda mdtua,
aceitacdo da diferenca, amor ao proximo) e outras que promovam igualdade de oportunidades de

sucesso dos alunos com NE no sistema educativo;

Desenvolver estratégias que promovam mudanca de atitudes de todas as familias e comunidades em

geral face a aceitagdo de investimentos e igualdade de oportunidade de acesso a educacédo e uma
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permanente identificacdo de criancas com NEE fora do sistema, criando e construindo comunidades
acolhedoras e com a cultura de comunicacéo e prestacéo de informac6es em situacdes em que existam

criangas com alguma necessidade especifica;

Promover a igualdade de oportunidades de acesso a aprendizagem e sucesso;
Garantir a preparacgdo para 0 prosseguimento de estudos;

Garantir preparacéo para a vida activa pos-escolar e profissional.

Conduzir os docentes a incentivar autonomia na criangca com NE em Sao Tomé e Principe como forma

de fomentar o seu desenvolvimento;

Dotar as institui¢des educacionais de instrumentos eficazes, modernos e especializados que as tornem
acolhedoras de forma a alcancar uma educacdo para todos com um grande foco numa pedagogia

centrada na crianca.

Desenvolver intervengdes pedagogicas significativas para atender as necessidades educacionais de
alunos com diversidade funcional, actuando conscientemente na perspectiva da inclusdo educacional

e no plano social.

Dotar o Sistema de mecanismos adequados e inovadores no @mbito do processo de identificacdo dos
estudantes que manifestem algum comportamento considerado inaquado de acordo com a sua idade

permitindo assim uma intervencdo precoce dos mesmos através de planos educativos individuais.

Estabelecer parceria com o ISEC no sentido da criacdo de uma pds graduacdo em Educacdo Especial
e definicdo de critérios para a realizacdo de formacdo em exercicio para os professores que trabalham

e trabalhar&o com as diversas necessidades epeciais.

5. METODOLOGIA E ESCOPO DAS INTERVENCOES:

Tendo em conta as fragilidades do sistema de ensino no ambito de implementacdo das accoes
concernentes a politica de inclusdo a educacgdo especial tem vindo a confrontarcom dificuldades em
termos de recursos humanos (RH) capacitados para intervir de forma directa no que respeita ao
atendimento destas criancas; indefinicdo de um devido enquadramento da estrutura do ensino especial;

e uma estratégia de desenvolvimento do ensino especial considerada ja desactualizada para o contexto



actual compreende que é importante a realizacdo de accdes tais como: sensibilizacédo relativamente

as criancas com NE e prestacdo de atencdo permanente para a identificacdo das mesmas e

intervencgdes mais personalizadas visando a sua real integracéo no sistemas e aprendizagem de

facto.

No decorrer do desenvolvimento desse trabalho o foco de atencdo da consultoria devera estar

direccionado para:

1.

Actualizagdo da estratégia de desenvolvimento da Educacdo Especial para STP (ano
2010)que requer o levantamento de informagdes estatisticas, de custos financeiros, de
orientacdes relativamente as estruturas de funcionamento da educacao especial bem como
a articulacdo dos papéis dos diferentes actores, (lideres escolares, membros das
comunidades, o poder local, ONGs que lidam com pessoas com NE e que defendem as
causas sociais) e eventualmente alguma outra questdo que possa vir a ser identificada de
modo a orientar a implementacdo da Lei Quadro do Ensino Especial, 1€i°2/2021;

Reflexdo e adopcao de uma linha orientadora para constituicdo de uma estrutura de apoio
no ambito da educagédo inclusiva de forma a permitir a aplicacdo de metodologias
favoraveis para o processo de integracdo e inclusdo com técnicas, equipamentos e
procedimentos facilitadores;

Identificacdo e definicdo de um plano de formacdo nomeadamente: (i)modalidades de
formacéo ;(ii) critérios de formacdo, (iii) grupo-alvo, (iv) carga horaria e a respectiva
duracdo; (v) perfil de entrada e saida;

Realizacdo de formacao nas diversas areas de Necessidades Educativas Especiais (visual e
braille, auditivo e lingua gestual, terapias de fala e ocupacional, cognitivo e motor, autismo
e dificuldades de aprendizagem);

Definicdo de critérios e apresentacao de proposta para a criacdo de Centros de Atendimento
Especializado que viabilizem o Atendimento Educacional Especializado como
complemento ao ensino regular;

Apresentacdo de propostas de recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as
barreiras para a plena participacdo dos alunos, considerando suas necessidades

especificas”.
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6. EQUIPA DE TRABALHO E SUPERVISAO DA CONTRATACAO

O MECC tera como responsavel da Gestdo do Contrato uma Comissdo de Gestdo do Contrato, que
devera ser nomeada pelo MECC e a Direc¢do de Planeamento e Inovacdo Educativa (DGPIE). A
Comissdo serd composta por 01 técnico da DPIE(Ponto focal da componente correspondente), 02
técnicos do Gabinete do Ensino Especial (o técnico de suporte eo ponto focal de salvaguardas
ambientais e sociais), dos quais um sera o Coordenador da Comissdo e, terd a responsabilidade de
supervisionar e avaliar os trabalhos da consultoria contratada, receber, analisar, solicitar ajustes e
aprovar os relatorios e produtos apresentados pela mesma juntamente com o conselheiro técnico (CT)
do PEREQT Gabinete de Gestdo dos Projectos do MECC, cabendo-lhe também em colaboracdo com
o CT acompanhamento das actividades de discussdo, decisdo e validacdo de propostas, no decorrer
dos trabalhos, inclusive a tomada de decisdes formais; devendo, para isso ter pleno acesso a todas as
informacdes sobre as actividades referentes aos servigos deste Termo de Referéncia (TDR). Cabe a

Directora de DGPIE a validacéo final dos relatorios apresentados pela consultoria.

7. ACTIVIDADES:

Estratégia de Implementacéo da Lei-Quadro do Ensino Especial

Actividade 1: Plano de Trabalho

Actividadel.1:Elaboracdo do Plano de Trabalho, tomando por base o levantamento da organizacéo,
da gestdo, do sistema educativo e da legislacdo de STP em relacdo ao atendimento a Educacédo
Especial, incluindo: a metodologia, o cronograma de execucao do servigo, a descri¢do das etapas e
actividades previstas para a promog¢do da Educacdo Especial. Além disso, o plano de trabalho deve
incluir o alinhamento dessa accdo com as demais ac¢bes desse TDR, sinalizando as convergéncias
entre elas. Esse Plano de trabalho deve ser discutido e validado com a equipa da Educacéo Especial,
ser apresentado e aprovado pela DGPIE e reavaliado periodicamente. As posteriores alteracdes,

especialmente no cronograma, deverao ser justificadas e aprovadas pela DGPIE.

Produtos:
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1:Plano de trabalho contendo metodologia, cronograma de execucgédo do servigo, a descri¢ao das etapas
e das actividades, bem como a descri¢do daestratégia a ser implementada para o desenvolvimentoda
estratégia de Educacao Especial.

Actividade 2: Mapeamento

Actividade 2.1 Mapeamento do Estado da Educacdo Especial Nacional-REEEN atento a:

e Estratégia do desenvolvimento do ensino especial em STP;

e Numero de docentes na sala de aula com formacdo em NE;

e Numero de cursos em NE promovidos pelas instituicdes de ensino em STP, fazendo mencéo
aos planos curriculares;

e Levantamento das condi¢cBes minimas de acessibilidade existentes;

o Perfil das criancas e adolescentes com NE fora da escola;

e Materiais didacticos e equipamentos especializados;

e Definicdo de estratégias para o alargamento do mapeamento a todo o pais.

Produtos:

2: Relatdrio com levantamento de dados e diagnostico que espelhe a realidade da Educacéo
Especial em Sdo Tomé e Principe, com apresentacdo do nivel das condi¢des minimas de
acessibilidade e perfil de criancas e adolescentes fora do sistema, destacando também as
estratégias do alargamento do mapeamento a todo o pais.

Actividade3:Elaboracdo de Normativos e Formacao

Actividade3.1:Elaborar e propor normas e directrizes que promovam a Educacgéo Especial para

dar suporte a operacionalizacédo do quadro juridico vigente:

A promogdo e a proteccdo dos direitos e bem-estar das criangas e jovens encontram-se consagrados na
Convencdo sobre os Direitos da Crianca, ratificada pelo Estado de Sdo Tomé e Principe em 14 de Maio
de 1991. A mencionada Convencéo; reconhece a crianga como prioridade e afirma os compromissos

face a esse desiderato.

Nessa perspectiva, o direito de todas as criangas, adolescentes e jovens a educacao, estd claramente
expressa na Constituicdo da Republica Democratica de Sdo Tomé e Principe, sendo que, no artigo 55°,
afirma a educacdo como direito reconhecido a todos os cidaddos, comprometendo-se o Estado a
assegurar o ensino basico, obrigatério e gratuito. Consideramos que a condicao essencial para que a

filosofia inclusiva conheca a sua verdadeira implementacdo de forma organizada prende-se com o
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enquadramento juridico ou seja, a criagdo de normativos. O conjunto de normativos a ser proposto
vem dar resposta aos propdsitos orientados na Lei -Quadro do ensino especial que define aspectos
referentes & organizacdo, desenvolvimento e avaliacdo do processo inclusivo escolar como suporte a

implementacdo do regime educativo especial:

1. O regime educativo especial consiste na adaptacdo das condi¢cbes em que se processa 0O

ensino e aprendizagem dos alunos com NE.

2.As adaptacdes previstas no nimero anterior podem traduzir-se nas seguintes medidas:

(i) Equipamentos especiais de compensacao;

(ii) Adaptacdo de materiais;

(iii) Adaptacdes curriculares;

(iv)Condigdes especiais de matricula;

(v) Condic0es especiais de frequéncia;

(vi) Condicbes de avaliacéo;

(vii) Lideranca escolar;

(viii) Regime de transig&o (nos servigos de estabelecimento ou nas &reas escolares que ndo tenham
sido criados servigos de psicologia e orientacdo);

(ix) Plano educativo individual (que pode ser criado por uma equipa de avaliacdo designada de
administracdo ou por uma equipa multidisciplinar);

(xX) Adequacdo na organizacdo de classes e turma (racio aluno/turma/professor), ao ser
comprovado que o professor tem alunos com NE;

(xi) N° de alunos com NE permitido para uma turma;

(xii) Questbes de acessibilidade (infra-estrutura; materiais de apoio, transporte, equipamentos,
comunicagéo etc...);

(xiii)Referenciagéo de alunos pelos professores; (seguimento, adaptacao das fichas de sinalizacéo);

(xiv) Estabelecimento de normas e prazos para insercdo de informacdes no Sistema Integrado de
Gestéo Escolar (SIGE);

(xv) Avaliacdo das aprendizagens (duragéo, condicdes, estruturacao das avaliagdes);

(xvi) Docentes de ensino especial;

(xvii) Estruturacdo do Gabinete e respectivos termos de referéncia;

(xviii) Formas de comunicagéo no sistema de ensino (comunicacéo alternativa);

(xix) Formagé&o de professores;

(xx) Auxiliar de apoio de sala aula.
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Actividade3.2 Elaboragdo de Plano de Formagcao (continua, em exercicio e uma pés graduacéo)
gue promova a inovacao e melhorias nas interaccgdes e capacidades dos profissionais, (docentes
em exercicios e os aspirantes a docéncia) de integrar alunos com necessidades especificas no

sistema de ensino:

A existéncia de profissionais devidamente preparados para trabalhar com criangas com necessidades
especificas € condicao indispensavel para o desenvolvimento da Educacdo Especial em STP. A
escassez de recursos humanos neste dominio torna urgente a tomada de medidas politicas que, de
forma articulada, visem dotar o pais de uma rede sustentavel de docentes qualificados, capazes de
responder as necessidades do pais e de potenciar os recursos humanos e materiais existentes. De acordo
com a lei de bases do sistema educativo a qualificacdo para a docéncia em Educacao Especial é obtida
através de cursos de especializacdo de professores para tal direccionados e, cuja condicdo essencial
para acesso é ser docente, detentor de uma Licenciatura de base via ensino — educagdo; Ainda de
acordo com a Lei-Quadro do ensino especial,lei®2/2021, de forma a garantir a sensibilizacdo e
preparacdo para inclusao de alunos com necessidades especificas na sala de estabelecimentos regulares
de ensino privados e publicos, cabe ao ministério encarregue da area de educacdo providenciar a
formacédo continua, em Educacdo Especial a todos os professores bem como na especialidade a um

numero especifico.

Com estas formacdes espera-se que alcancem mudangcas relacionadas com a forma de dar respostas as
criancas e alunos, o que implica que o apoio a dar a cada crianca considerada especial deixe de ser
principal preocupacéo para dar lugar & importancia dada & adaptacédo curricular, de modo a torna-la
adequada a cada um dos alunos tendo em conta as suas especificidades individualizadas. Portanto os
educadores e professores devem concentrar os seus esforcos na melhoria da forma como déo respostas

a cada crianca de forma individualizada.

Actividade 3.3. Realizagdo de Formac&o de forma faseada por 1 meés que contemple profissionais de
educacdo de infancia, professores, gestores, lideres comunitarios e funcionarios das instituicbes em
que estejam integrados/incluidos alunos com necessidades especificas num total de 90 sendo
provenientes dos 6 distritos incluido a Regido Autonoma do Principe e que possa fundamentalmente
desenvolvera sensibilidade, o respeito pela diferenca e a sua aceitacdo e a transversalidade da educacao
inclusiva, praticas de referenciacdo tendo em atencdo sobretudo a diferenciagdo pedagdgica, trabalho
com familias e producdo de materiais didacticos. Importa dizer que a consultoria devera considerar
que a duracédo da formacdo de 30 dias podendo ser de forma faseada tendo cada fase a duracdo de 10

dias Uteis.
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Actividade 3.4. Realizacdo do Curso de Especializagdo em Educacdo Especial (pos graduagdo) para
21 educadores de Infancia em areas de intervencdo precoce, terapia ocupacional e da fala sendo trés
educadores por distrito a razdo de 1 por cada area; e para 42 docentes dos ensinos, basico e secundario,
sendo que o nimero de professores de cada um dos dois niveis por distrito em distintas areas (visual e
braille, auditivo e lingua gestual, terapias de fala e ocupacional, cognitivo e motor (autismo e
dificuldades de aprendizagem e outros dominios), obedecerdo a dimenséo dos distritos e a densidade

populacional. Para docentes que trabalham directamente com alunos com necessidades especiais:

O curso de especializacdo em questdo destina-se a educadores de infancia, professores do ensino basico
e do ensino secundario que trabalham directamente com alunos e a futuros formadores de professores
no dominio da educacao especial estes ultimos, pelo facto de concordarmos com a estratégia de ensino
especial (2010) ao recomendar a qualificagdo de uma bolsa de futuros formadores de professores nestes
dominios, capaz de assegurar a manutencdo de posteriores edi¢cdes do curso de especializacdo. O
cumprimento dos compromissos dos Objectivos do Desenvolvimento Sustentavel por STP requer um
investimento concertado na formacao de professores, e de um modo muito especial, na especializacédo
dos docentes para trabalharem com criangas com necessidades educativas especiais, muitas delas ainda
fora do sistema escolar e até mesmo para gestao de politicas atinentes a educacdo especial inclusiva.
Considera-se importante queo curso de especializacdo em questdo tenha como grupo alvo, educadores
de infancia, professores do ensino basico e do ensino secundario efuturos formadores de educadores
de infancia e de professores no dominio da educacdo especial, conferindo aos que obtiverem a
aprovacdo em todas as unidades curriculares (disciplinas) o Diploma de Especializacdo em Educacéo

Especial.

Actividade 3.5.Realizacdo de (2) seminarios com duragdo de (5) dias cada que promovam o reforco
das capacidades do pessoal do MECC e dos pais e encarregados de Educacdo em matéria de ensino
especial inclusivo e das especificidades da educacao especial para que se possa garantir sensibilizagao

e planificacdo de uma educacéo especial inclusiva e com o pendor transversal.

Produtos:
3: Estratégia de Implementacgdo da Lei-quadro do Ensino Especial
4: Proposta de um conjunto de normativos que permitam a implementagéo da Lei—Quadrodo Ensino

Especial
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5:Plano contendo modalidades/cenarios de Formacdo em ensino especial para os profissionais que
trabalham no atendimento de estudantes com necessidades Educativas Especiais;

6: Um relatdrio final espelhando os resultados das actividades de formacéo realizadas;

7: Proposta de um instrumento juridico que regulamente as referidas formacGes para que seja promovida
Educacao Especial para inclusdo educativa em Sdo Tomé e Principe.

8:Relatdrio descritivo da execucgdo da especializacao

9.Estabelecidos os critérios da parceria com o ISEC

10: Um Plano organizativo dos seminarios elaborado.

11: Dois relatorios contendo os resultados da realizacdo de cada um dos seminarios.

Nota: Considerando a relevancia dos supracitados produtos e 0 seu impacto no sector educativo, todos
devem ser validados pelo MECC.

Observacdo:Toda a logistica para a realizacdo do workshop como: alimentacdo, deslocacéo,
hospedagem dos participantes da RAP ou vice-versa para a realizacdo serdo enquadradas no ambito
das acoes do PEREQT/MECC.

Actividade 4:Oficinas e Seminarios

Actividade 4.1. Realizacdo de oficinas para construcdo de materiais pedagdgicos e manuseio
dos equipamentos especializados descritos na actividade 6.

Importa mencionar que apos esta oficina, os professores deverao estar aptos para construirem
0s materiais pedagdgicos bem como estarem aptos para ensinarem aos seus alunos a utilizarem
tais equipamentos especializados.

Actividade 4.2. Capacitacdo de equipa multidisciplinar para actuar no Centro de Atendimento
Especializado conforme descrito na actividade 5.

e Actividade 4.3.Promover seminario (um) nacional durante (duas) semanas a nivel distrital e
regional (RAP) sobre a importancia de insercdo de criancas, adolescentes e jovens com NEE
no sistema educativo e 0s passos a seguir para que o ensino especial inclusivo venha a ter um
caracter sustentavel.

e Actividade 4.4Realizacdo de (um) semindrio com duragdo de trés dias para troca de
experiéncias internacionais com o propoésito de se debater a situagdo do ensino especial em
STP, colher experiéncias de outros paises com afinidades mais proximas deforma a se obter

um leque de cenarios que permitirdo a adopcdo de algumas decisdes relativamente as
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componentes organizacional e estrutural e funcional do ensino especial tendo em consideracao

a realidade de S&o Tomé e Principe.

Produtos:

12:Proposta de um plano para realizacao de oficinas de construcdo de materiais pedagogicos e dispositivos de
compensacao individual ou de grupo;

13:Umrelatoriosobre a realizacdo de oficinas de construcdo de materiais pedagdgicos e dispositivos de
compensacéo individual ou de grupo;

14: Um plano para Capacitacdo de equipa multidisciplinar para actuar no Centro de Atendimento
Especializado;

15:Um relatério sobre a realizagdo da capacitacdo da equipa multidisciplinar;

16: Dois Relatdrios dos resultados dos seminarios Nacional e internacional contendo sugestes que apontam
para a melhoria do funcionamento do ensino especial em STP.

Observacdo:Toda a logistica para a realizagdo do workshop como: alimentacdo, deslocacdo,
hospedagem dos participantes da RAP ou vice-versa para a realizagdo serdo enquadradas no ambito
das acGes do PEREQT/MECC.

Actividade5:Criacdo de um Centro de Atendimento Especializado

Actividade 5.1:Criacdo e estruturacdo do Centro de Atendimento Especializado (CAE) para criancgas
e adolescente com NE que permita desenvolver actividades de reforco e correccdo de possiveis
transtornos, quer fisicos quer psicoldgicos para as criangas que estejam inseridas no ensino normal que

ndo estejam a conseguir estar em pé de igualdade com os demais alunos.

Actividade 5.2:Elaboracdo de Guia com orientacGes, directrizes e projectos pedagdgicos para a

estruturacdo e funcionamento do CAE numa escola piloto.

Actividade 5.3: Criac@o de uma proposta piloto de Educacéo Profissional para inser¢cdo no mercado de

emprego.

Actividade 5.4:Elaboracdo do Plano de Sustentabilidade operacional e financeira para o Centro de

Atendimento Especializado, e da Escola Piloto.
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Actividade 5.5: Elaboracdo de Guia com orientacdes, directrizes, procedimentos para a intervengao

dos professores de apoio especializado nas turmas dos meninos com NE

. Produtos:
17: Centro de Atendimento Especializado (CAE) para criancas e adolescentes com NE criado e estruturado;

18: Guia Contendo orientac@es, directrizes e projecto pedagdgico para a estruturagdo e funcionamento do
CAE, elaborado;

19: Uma proposta de educacao profissional para inser¢cdo no mercado de emprego criada.

20: Plano de Sustentabilidade operacional e financeiro para o Centro de Atendimento Especializado, bem
como da Escola Piloto

21.Guia com orientacGes, directrizes, procedimentos para a intervencdo dos professores de apoio
especializado nas turmas dos meninos com NE, elaborado.

OBS: Considerando a actualidade e visando uma verdadeira inclusdo e equidade na educacéo, a
consultoria deverd propor actividades inovadoras a serem validadas pelo MECC, além das ja
plasmadas neste TDR.

Actividade 6: Definicdo e apresentacdo das especificacbes técnicas dos equipamentos

especializados para alunos e professores

Actividade 6.1: Definicdo e apresentacdo das especificagdes técnicas das impressoras Braille para sala
de especialidade bem como materiais de apoio pedagdgico para outras diferentes areas das NEE’s.

Actividade 6.2: Definicdo e apresentacdo das especificacdes técnicas dos materiais desportivos

adaptados as diferentes areas de deficiéncias propostos pela consultoria e validados pelo MECC.

Actividade 6.3:Definicdo e apresentacdo das especificacdes técnicas dos computadores adaptados para

Cegos.

Actividade 6.4:Definicdo e apresentagédo das especificacdes técnicas dos Livros classicos em formato
Audiobooks.

Actividade6.5:Definicdo e apresentacdo das especificacbes técnicas de CDs com softwares

especializados para fazer leitura do ecrd do computador.

Actividade 6.6:Definicdo e apresentacdo das especificacdes técnicas de oculos Inteligentes ORCAM
MYEYE 2.
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Actividade 6.7:Definicéo e apresentagdo das especificagdes técnicas de Proteses Auditivas resistentes

a agua.

Actividade 6.8:Definicdo e apresentacdo das especificacdes técnicas de bengalas de locomocéo,
branca, verde e vermelha, reguldveis de acordo com o tamanho do beneficidrio e com sensores

detectores de obstaculos.

Actividade 6.9: Definicdo e apresentacdo das especificacBes técnicas de cadeiras de roda para

deficiente motor (membro inferior). Para criancas até 5 anos, jovens e adolescentes.

Actividade 6.10:Definicéo e apresentacdo das especificacdes técnicas de lupas de mao 9075, 6090, de

bolso classica para ambliope/baixa visao.

Actividade 6.11: Definicdo e apresentacdo das especificacfes técnicas de pegadores de lapis (em
silicone) - suporte de lapis de gel para deficiente motor (membro superior) para crianca com falta de
dedos ou com falta de antebrago.

Actividade 6.12: Definicdo e apresentacdo das especificacdes técnicas de Aperta-lapis para deficiente

motor de modo a trabalhar a postura motora da crian¢a sem coordena¢do motora.

Actividade 6.13:Definicdo e apresentacdo das especificacdes técnicas de equipamentos Audiovisuais

(televisores para alunos com deficiéncias auditivas).

faixas etérias.

Produtos:

22:Conjuntos de EspecificacBes técnicas,

23:Critérios de seleccdo dos beneficiarios,

24:Medidas de monitorizagéo e uso dos equipamentos,

25:Propostade acgOes que visem a conservagdo dos equipamentos.

Actividade 6.14:Definicéo e apresentacédo das especificacdes técnicas de muletas para alunos de diferentes

Nota:

1. Todas as especificacOes técnicas definidas e apresentadas pela consultoria deverdo ser
validadas pelo MECC;

2. O custo de aquisicdo dos supracitados equipamentos especializados no &mbito da actividade 6
serdo da responsabilidade do PEREQT/MECC,;
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3. Quer os critérios de seleccdo dos beneficiarios, bem como as medidas de monitorizacéo e uso
dos equipamentos e as ac¢Oes que visem a conservacdo dos equipamentos deverao ser validadas
pelo MECC.

Actividade 7: Comunicacéao e Sensibilizacao

Actividade 7.1:Promocéo de Programas de Sensibilizagdo sobre o direito a Educacéo para

0s santomenses com necessidades especiais.

Actividade7.2: Elaboracdoe impressdo de materiais informativos(desdobraveis,folhetos,cartazes,

sendo 30% de cada material adaptado (braille).

7.3: definicdo de critérios para o estabelecimento de parcerias com as associa¢Ges que lidam com as

questdes ligadas as NEE.

Produtos:
26: Um plano de sensibilizagdo incluindo estratégias, publico-alvo, incluindo estruturas a serem

envolvidas;

27: Dez mil desdobraveis; dez mil folhetos, mil cento e vinte cartazes Impressos.

28: 30% dos desdobraveis, folhetos e cartazes com informacédo adaptada a alfabeto braille.

29: Relatorio contendo ponto de situagdo da execucdo dos Programas de sensibilizacdo sobre o direito a
educacéo para os santomenses com necessidades especiais.

30. Critérios para o estabelecimento de parcerias com as associa¢fes que lidam com as questdes ligadas

as NEE definidos.

8. CRONOGRAMA PREVISTO E DURAC;AO DO CONTRATO
A duracdo total da contratacdo estd estimada em18 meses, a ter inicio no terceiro trimestrede 2024,
conforme o cronograma previsto a seguir, visando maior incidéncia, consisténcia e impacto na vida

das raparigas com deficiéncia.

Actividade

1: Plano de

2024 2025 2026
ATIVIDADE Q [QfefelelQ[QlQ[Q[Q]Q]q,
1 1213]4]1]2]3]4]1]2]3
Actividadel.l:Elaboragdo do Plano de
o Trabalho, tomando por base o levantamento da - X |- . |X
= organizacdo, da gestdo, do sistema educativo e
IS da legislagdgo de STP em relagdo ao
= atendimento a Educacédo Especial.
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Actividade 2: Mapeamento

Actividade 2.1 Mapeamento do Estado da
Educacgéo Especial Nacional-REEEN atento
a

- Estratégia do desenvolvimento do ensino
especial em STP;

-NUmero de docentes na sala de aula com
formacdo em NE;

-NUmero de cursos em NE promovidos pelas
instituicbes de ensino em STP, fazendo
mencao aos planos curriculares
-Levantamento das condigbes minimas de
acessibilidade existente;

-Perfil das criancas e adolescentes com NE
fora da escola;

-Materiais  didacticos e  equipamentos
especializados

- Proposta do alargamento a todo o Pais

Actividade: 3:Elaboracdo de Normativos e Formacéo

Actividade: 3.1 Elaborar ePropor normativos
e directrizes que promovam a Educacgdo
Especial para inclusdo no quadro juridico
vigente.

Actividade 3.2Elaboracdo dos Planos de
Formacdo que promovam a inovacdo e
melhorias nas interac¢Oes e capacidades dos
profissionais, (docentes em exercicios e 0S
aspirantes a docéncia) de integrar alunos com
necessidades especificas no sistema de ensino.

Actividade 3.3. Realizacdo de Formagéo
continua de forma faseada por 1 més que
contemple profissionais de educagdo de
infancia, professores, gestores e funcionarios
das  instituicbes em  que  estejam
integrados/incluidos alunos com necessidades
especificas num total de 9Oparticipantes
provenientes dos 6 distritos incluido a Regido
Autonoma do Principe e que possa
fundamentalmente desenvolvera
sensibilidade, o respeito pela diferenca e a sua
aceitacdo e a transversalidade da educacgdo
inclusiva, préaticas de referenciagdo tendo em
atencdo sobretudo a diferenciagdo pedagogica,
trabalho com familias e producao de materiais
didacticos.

Actividade:3.4. Realizacdo de Curso de
Especializagdo em Educacdo Especial em
parceria com o ISEC para 63 professores, que
trabalham directamente com alunos com
necessidades especiais em areas ja
identificadas.
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Actividade 3.5. Realizacdo de (2) seminarios
que promovam o refor¢co das capacidades do
pessoal MECC (Estrutura do Ministério de
Educacao, Cultura e Ciéncias) em matéria de
ensino especial inclusivo e das especificidades
da educacéo especial de forma a que se possa
garantir uma educacdo especial inclusiva e
com o pendor transversal.

ACTIVIDADE 4: Oficinas e Seminérios

Actividade:4.1 Realizacdo de oficinas para

construcdo de materiais pedagogicos e X
manuseio dos equipamentos especializados
descritos na actividade 6.
Actividade 4.2- Capacitacdo de equipa
X

multidisciplinar para actuar no Centro de
Atendimento Especializado conforme descrito

na actividade 5.

Actividade 4.3. Promover seminario (um)
nacional durante (duas) semanas a nivel
distrital e regional (RAP) sobre a importancia
de insercéo de criangas, adolescentes e jovens
com NE no sistema educativo e 0s passos a
seguir para que o ensino especial inclusivo
venha a ter um carécter sustentado.

Actividade 4.4 Realizacdo de (um) seminario
com duracdo de cinco dias para troca de
experiéncias internacionais com o proposito
de se debater a situacdo do ensino especial em
STP, colher experiéncias de outros paises com
afinidades mais proximas de forma a se obter
um leque de cenéarios que permitirdo adopgdo
de algumas decisGes relativamente as
componentes organizacional e estrutural e
funcional do ensino especial tendo em
consideracdo a realidade de Sdo Tomé e
Principe.

Actividade5: Centro de

Atendimento

Especializado

Actividade 5.1. Criacdo e estruturagdo do
Centro de Atendimento Especializado (CAE)
para criancas e adolescentes com NE.

Actividade 5.2. Elaboragdo de Guia com
orientaces, directrizes e projecto pedagogico
para a estruturacdo e funcionamento do CAE
numa escola piloto.
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Actividade 5.3. Criacdo de uma proposta
piloto de Educacdo Profissional para insercao
no mercado de emprego.

Actividade 5.4. Elaboragdo do Plano de
Sustentabilidade operacional e financeira para
0 Centro de Atendimento Especializado, bem
como da Escola Piloto.

Actividade 5.5. Elabora¢do dos guia com
orientagdes, directrizes, procedimentos para a
intervencdo dos professores de apoio
especializado nas turmas dos meninos com
NE,

Actividade 6: Definicdo e Apresentacdo de Especificacfes Técnicas dos equipamentos
especializados

Actividade 6.1 Definicdo e apresentacdo das
especificacOes técnicas de impressoras Braille
para sala de especialidade e materiais
didacticos para as diferentes areas de educacgéo
especial.

Actividade: 6.2. Definicdo e apresentacdo das
especificacbes técnicas de materiais e
equipamentos desportivos adaptados  as
deficiéncias adquirido.

Actividade 6.3: Definicdo e apresentacdo das
especificacbes técnicas de computadores
adaptados para cegos.

Actividade 6.4: Definicdo e apresentacdo das
especificacOes técnicas de livros classicos em
formato Audiobook.

Actividade: 6.5: Definicdo e apresentacao das
especificacbes técnicas de CDs com Softwares
especializados para fazer leitura de ecrd do
computador.

Actividade: 6.6: Definicdo e apresentacao das
especificacbes técnicas de dculos Inteligentes
ORCAM MYEYE 2.

Actividade: 6.7: Definicdo e apresentacao das
especificacbes técnicas de proteses auditivas
resistentes a agua.

Actividade: 6.8: Definicdo e apresentacdo das
especificacbes técnicas de bengalas brancas
para cegos, bengala verde para baixa visao,
bengalas vermelhas para  surdo-cego,
regulaveis de acordo com o tamanho do
beneficiario e com sensores detectores de
obstaculos.
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Actividade: 6.9: Definicdo e apresentacao das
especificacbes tecnicas de cadeiras de roda
para criancas até 5 anos e cem cadeiras de roda
para jovens e adolescentes deficientes motores
(membro inferior).

Actividade: 6.10: Definicdo e apresentacédo
das especificacdes técnicas de lupas de mao
9075, cem lupas de mado 6090, Cento e
Cinquenta lupas de méo (de bolso cléssica)
para ambliope/ baixa visao.

Actividade:6.11: Definicdo e apresentacdo das
especificacOes técnicas de pegadores de lapis
(em silicone) - suporte de lapis de gel para
deficiente motor (membro superior) para
crianca com falta de dedos ou com falta de
antebraco.

Actividade:6.12: Definicédo e apresentacdo das
especificacbes técnicas de Aperta-lapis para
deficiente motor de modo a trabalhar a postura
motora da crianca sem coordenagdo motora.

Actividade 6.13: Definicéo e apresentacédo das
especificacbes técnicas de equipamentos
Audiovisuais (televisores para alunos com
deficiéncias auditivas).

Actividade 6.14: Definicao e apresentacao das
especificacOes técnicas de muletas para alunos
de diferentes faixas etarias.

7

Actividade

Actividade:7.1:Promoc¢do de Programas
de Sensibilizacdo sobre o direito a
Educacdo para 0s santomenses com
necessidades especiais

Comunicacao e
Sensibilizacao

Actividade.7.2:Elaboracdo e impressdo de
Desdobraveis; folhetos, cartazes e Impressos.

Actividade. 7.3: definicdo dos critérios para o
estabelecimento de parcerias com as
associagOes que lidam com as questdes ligadas
as NE definidos

OBS:
ensino/aprendizagem dos meninos, meninas e jovens com NE,

Considerando a importancia que assume a introducdo destes materiais na melhoria do processo

na efectivacdo da equidade e da

inclusdo como direitos constitucionalmente consagrados, torna-se imprescindivel a aquisicdo dos
mesmos que ficara a cargo do PEREQT/MECC.
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9. REQUISITOS MINIMOS DA CONSULTORIA:
A Instituicdo a ser contratada deve atender e certificar os seguintes critérios:

a. Pelo menos oito anos de experiéncia relevante em Coordenagdo, no desenvolvimento e

implementacao de intervengdes educacionais com énfase em politicas de educacao especial.

b. Capacidade demonstravel (experiéncia) de mobilizar rapidamente uma equipa de especialistas
altamente qualificados em &reas relevantes, com forte conhecimento nos temas afectos as
actividades previstas no escopo deste Termo de Referéncia e de acordo com 0s requisitos

minimos da equipa chave abaixo descritos.

c. Experiéncia com a concepcdo, organizagdo, coordenacao e administracdo de actividades de

formagao e seminarios.

10. COMPOSICAO E REQUISITOS MINIMOS DA EQUIPA CHAVE

O chefe da equipa deve ser 1 (um) | Experiéncia de, pelo menos 10 anos na concepg¢ao e no
especialista em educacdo especial | desenvolvimento de politicas para a educacéo especial e na
Inclusiva organizacdo do ensino especial; ter preferencialmente
doutoramento na area ou especializacdo em matéria de
educacdo  especial com  pendor administrativo,
profissionalizante e inclusivo.

1 (um) especialista na &rea de | Experiéncia de pelo menos 8 anos na concepgéo,
educacdo especial — area cognitiva | desenvolvimento e materializacdo de politicas do ensino
e motora especial, concretamente na area cognitiva, ter no minimo
mestrado nesta &rea.

1 (Um) especialista na area de | Experiéncia de pelo menos 8 anos na concepgao,
educacao especial — area visual desenvolvimento e materializacdo de politicas do ensino
especial, concretamente na area visual, ter no minimo
mestrado nesta &rea.

1 (um) especialista na &rea de | Experiéncia de pelo menos 8 anos na concepgéo,
educacdo especial — area auditiva 3 | desenvolvimento e materializagdo de politicas do ensino
especial, concretamente na area auditiva, ter no minimo
mestrado nesta area.
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1 (um) especialista na area juridica | Experiéncia de, pelo menos 8 anos na area; ter formacao

para educacéo juridica com especializacdo no dominio da educacdo
especial.

1 (Um) especialista em marketing | Experiéncia de, pelo menos 8 anos no desenvolvimento de

e comunicacdo educacional materiais pedagogicos de Portugués e formacdo de

professores; Experiéncia de, no minimo, 7 anos em design
grafico de folhas de célculos, formatacdo automatizada de
relatorios.

11. AGENDA DAS ENTREGAS:

A empresa contratada serd paga de acordo com o seguinte cronograma de entregas e datas de concluséo
esperadas.

%
PRODUTOS PAGAMENTO
Produtos:1 10%
Produtos:2, 3, 4, 5, 6,7,8,9, 10,11, 12,13, 14,15, 16 25%
Produtos: 17,18,19,20 e 21 25%
Produtos:22,23,24,25,26,27,28,29 e 30 30%
Relatério final dos trabalhos 10%
Total 100%

A conclusdo de cada um dos relatorios devera observar o cumprimento do cronograma das atividades
descritas no projeto. Entretanto, o pagamento somente serd efetuado mediante a entrega, aprovacao e

a aceitacdo pela Comissao de Gestao de Contrato conforme previsto no item 4.

12. REQUISITOS AMBIENTAIS E SOCIAIS

A instituicdo contratada devera apresentar um plano de accdo simplificado que consta o preenchimento

e a assinatura obrigatoria do Codigo de Conduta (CoC) por todos os intervenientes da formacao;

Devera descrever no referido plano de ac¢do como vai desenvolver as actividades tendo respeito e
cuidados aos temas, além da Educacdo Especial, como o de Violéncia Baseada no Género (VBG),
Exploracao e Abuso Sexual (EAS), Assédio Sexual (AS). Deve, de igual modo, apresentar as medidas

de resposta para favorecer um ambiente de trabalho saudavel e seguro;
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Devera incorporar uma perspetiva de genero de modo a fornecer um ambiente propicio onde
individuos de ambos os sexos beneficiem de iguais oportunidades de participacdo e de beneficio do
planeamento e desenvolvimento das actividades;

Descrever como vai informar e sensibilizar a comunidade escolar sobre as actividades a serem
realizadas.

Junto a Unidade e de Gestdo do Projeto devera ser criado um mecanismo de resolugdo de reclamagdes.

O material de sensibilizacdo a ser elaborado deve considerar os aspetos socioculturais e de género.

13. RECURSOS FINANCEIROS E FORMA DE PAGAMENTO

A contratacdo sera baseada em modelo de entrega de produtos “em montante fixo”. Os pagamentos
ocorrerdo de acordo a entrega dos produtos de actividades previstas, como especificado no calendario
de pagamentos. A AT tera duracdo total de aproximadamente 27 meses apds a assinatura do contrato,
tendo em conta o esforco da equipa Contratada (dias/periodo laborais/produtivo) repartidos conforme
solicitacdo do MECC e a ser acordado entre a empresa e a equipa do MECC, Todas as actividades

serdo pagas de acordo com o cronograma de pagamento apresentado acima.

O pagamento da ultima prestacdo deve ocorrer apds a entrega do Ultimo produto acompanhado do
relatorio final da Consultoria contendo apresentacdo das actividades desenvolvidas, resultados
alcancados considerando as recomendagdes de todos os relatorios anteriores. O Rrelatorio final sera
apresentado no idioma Portugués, formato A4, fonte 7Times New Roman, tamanho 12, espaco simples,
margens 2,5 cm em todas as laterais, para ser revisto e aprovado pelo beneficidrio para a efectuagdo

do pagamento.

Os produtos descritivos deverdo ser em portugués, estara condicionado a alguns requisitos minimos:
(1) Apresentacgdo clara e escrita coesa e adequada para o publico-alvo (ex.: professores e gestores de

STP); (i1) Actividades adaptadas ao contexto local de STP; (ii1) Entregas dentro do prazo estipulado.

Os impostos e as taxas aplicaveis, deverdo ser inseridos no valor global da contratacdo. O pagamento
serda acompanhado por um relatério e pela entrega de produtos com base no «plano de pagamento». O
gestor do contrato devera, em até 10 dias, emitir parecer sobre o relatorio e sobre os produtos entregues.
O pagamento devera acontecer em até 30 dias do parecer, segundo os procedimentos do PEREQT e

Banco Mundial.
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14. DISPOSICOES GERAIS:

Os direitos autorais ou quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre os materiais produzidos
pela empresa ou consultoria contratada para o presente projecto, pertencerdo exclusivamente ao
Ministério da Educacdo, Cultura e Ciéncias de S& Tomé e Principe.

O inicio da consultoria se dara apés a data da assinatura do contrato.
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